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Załącznik do protokołu KR  

 

Regulamin Rekrutacji 

uczestników projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz 

kadry kształcenia zawodowego” w ramach programu Fundusze Europejskie dla 

Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS) współfinansowanego  

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus  

pod tytułem „Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu zawodowego” 

 

§ 1. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Organizator przedsięwzięcia: Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i 

Ustawicznego w Mroczkowie Gościnnym (PCKZiU), Mroczków Gościnny 8, 26-300 

Opoczno; 

2. Regulamin określa zasady rekrutacji uczestników do przedsięwzięcia „Podróż ze 

smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu zawodowego” 

3. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostępne są w sekretariatach Szkół 

Branżowych w Żarnowie i w Mroczkowie Gościnnym. Regulamin zostanie 

zamieszczony na stronie internetowej szkoły https://pckziu-mroczkow.pl/  w zakładce 

Aktualności/ Projekty UE 

§ 2. INFORMACJE O PROJEKCIE 

1. Projekt trwa w okresie od 31.12.2024 r. do 29.06.2026 r. (18 miesięcy) 

2. Projekt „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry 

kształcenia zawodowego” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego 2021-2027 (FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus. Przedsięwzięcie będzie realizowane na zasadach programu 

Erasmus+ pod tytułem „Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu 

zawodowego” 

3. Projekt skierowany jest do uczniów i absolwentów Branżowej Szkoły I stopnia z 

Żarnowa i z Mroczkowa Gościnnego klas: II, III - zainteresowanych doskonaleniem 

swojego warsztatu pracy w międzynarodowym gronie kształcących się w zawodach: 

kucharz, fryzjer, murarz-tynkarz, elektryk, mechanik pojazdów samochodowych lub 

https://pckziu-mroczkow.pl/
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tegorocznych absolwentów, którzy ukończyli szkołę branżową w zawodach: kucharz, 

fryzjer, murarz-tynkarz, elektryk, mechanik pojazdów samochodowych. Uczestnikami 

mobilności będzie 29 uczniów/absolwentów z Powiatowego Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Mroczkowie Gościnnym   

4. Projekt zakłada mobilność obejmującą udział w stażach zagranicznych w Lizbonie 

(Portugalia).  

5. Praktyki zagraniczne odbywać się będą w Lizbonie w terminie 13-24 kwietnia 2026 r. 

6. Uczestnikom podczas mobilności towarzyszyć będzie 3 nauczycieli zatrudnionych  

w Powiatowym Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Mroczkowie 

Gościnnym   

7. Uczestnicy zostaną objęci przygotowaniem kulturowym, pedagogicznym, językowym. 

8. Językiem projektu jest język polski, natomiast językiem komunikacji język polski oraz 

język angielski. 

9. Udział w projekcie jest bezpłatny. 

 

§ 3. CELE PROJEKTU 

Głównymi celami projektu są: 

- stworzenie możliwości rozwoju zawodowego dla 29 uczniów PCKZiU w Mroczkowie 

Gościnnym przez zdobycie praktycznego doświadczenia za granicą oraz ich rozwój osobisty  

i doskonalenie językowe. 

Poprzez realizację powyższego celu uczestnicy projektu zdobędą kwalifikacje i kompetencje 

oczekiwane na rynku pracy przez pracodawców. Co wpłynie pośrednio na ograniczenie 

bezrobocia, bowiem współcześni pracodawcy są zainteresowani młodymi pracownikami  

z doświadczeniem uzyskanym podczas praktyki zagranicznej. Udoskonalone zostaną 

umiejętności uniwersalne niezbędne na rynku pracy (m.in. kreatywność, przedsiębiorczość, 

innowacyjność, umiejętność pracy zespołowej, rozwiązywanie problemów, radzenie sobie  

w sytuacjach kryzysowych). Kontakt z tym, co nowe, ciekawe i odpowiadające poznawczym 

potrzebom ucznia wpływa na rozwój jego funkcji poznawczych. Brak podejmowania nowych 

wyzwań i nawiązywania szerszej współpracy łączy się z utratą zainteresowań, zdolności 

przeżywania, przyjemności i wycofaniem społecznym; 
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- wzrost potencjału międzynarodowego PCKZiU oraz rozwój współpracy międzynarodowej na 

rzecz realizacji projektów mobilności z sektora kształcenia i szkolenia zawodowego oraz 

włączania społecznego. 

Poprzez realizację powyższego celu nastąpi umiędzynarodowienie misji szkoły i rozwój 

współpracy z organizatorami kształcenia i szkolenia zawodowego na rzecz wspierania działań 

mobilnych i włączenia społecznego młodych osób. Realizacja celu przyczyni się także do 

umiędzynarodowienia kształcenia zawodowego i będzie miała pozytywny wpływ na sytuację 

kluczowych grup korzystających z usług edukacyjnych PCKZiU (tj. uczniów szkół i słuchaczy 

kwalifikacyjnych kursów zawodowych). Pracownicy PCKZiU zdobędą niezwykle cenne 

doświadczenie podczas realizacji projektu z zakresu organizacji i zarządzania czy ewaluacji 

projektami międzynarodowymi. Poza tym rezultaty ewaluacji zostaną wykorzystane do 

podejmowania kolejnych działań na rzecz zwiększenia mobilności osób na rynku pracy 

(poszerzenie oferty edukacyjnej dla uczniów o staże zagraniczne) oraz długofalową politykę 

rozwoju PCKZiU w Mroczkowie Gościnnym (rozwój potencjału społecznego szkoły). 

 

§ 4. KOMISJA REKRUTACYJNA 

Zostanie powołana Komisja Rekrutacyjna podczas spotkania nauczycieli zaangażowanych  

w pracach nad projektem. Do zadań Komisji należy zrekrutowanie uczestników, optymalnie 

odpowiadających adekwatności mobilności, podejmowanych dla potrzeb poprawy jakości 

pracy szkoły.  

Opracowano kryteria sprawiedliwej, zgodnej z zasadą równości szans rekrutacji oraz 

przejrzystą i spójną procedurę wyboru.  

 

 § 5. ZASADY REKRUTACJI 

W celu zapewnienia równego dostępu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad 

sprawiedliwej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem uczniów/absolwentów 

Branżowej Szkoły w Żarnowie i w Mroczkowie Gościnnym zostaną następujące działania: 

1. Zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji na tablicach ogłoszeń w szkołach:  

w Żarnowie i w Mroczkowie Gościnnym oraz na stronie www szkoły; przekazanie ustne 
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informacji wszystkim uczniom klas II-III BR podczas godzin wychowawczych oraz 

poinformowanie Rodziców/Opiekunów podczas zebrań w klasach. 

2. Zgodnie z przyznanym dofinansowaniem w mobilnościach udział weźmie 29 uczniów 

/absolwentów Branżowej Szkoły I stopnia w Żarnowie i w Mroczkowie Gościnnym oraz  

3 nauczycieli pracujących w PCKZiU w Mroczkowie Gościnnym; 

3. Rekrutacja do projektu trwa od 15.09.2025 r.  do 15.10.2025 r.; 

4. Uczniowie/absolwenci zainteresowani udziałem w projekcie złożą w sekretariacie szkoły 

wypełniony formularz zgłoszeniowy dla osoby uczącej się - ucznia (załącznik nr 1) lub 

formularz zgłoszeniowy dla absolwenta (załącznik nr 2). Ostateczny termin złożenia 

formularza upływa z dniem 15.10.2025 r. o godzinie 15.00.   

5. Nauczyciele, którzy wyrazili chęć udziału w projekcie zobowiązani są do złożenia 

wypełnionego formularza zgłoszeniowego dla kadry (załącznik nr 3). Ostateczny termin 

złożenia formularza upływa z dniem 15.10.2025 r. o godzinie 15.00;  

 

6. Kandydaci – uczniowie i absolwenci, których formularze spełnią kryteria formalne 

przystąpią do rozmowy kwalifikacyjnej z języka angielskiego - wymagany poziom A2 i 

rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem dotyczącej motywacji kandydata do udziału w 

mobilności zagranicznej; 

6. Kryteria brane pod uwagę przy rekrutacji uczniów/absolwentów do udziału w projekcie: 

6.1. uczeń Branżowej Szkoły I stopnia w Żarnowie i w Mroczkowie Gościnnym kształcący 

się w zawodach: kucharz, fryzjer, murarz-tynkarz, elektryk, mechanik pojazdów 

samochodowych z klas II-III lub tegoroczny absolwent Branżowej Szkoły I stopnia w 

Żarnowie i w Mroczkowie Gościnnym, który ukończył jeden z zawodów: kucharz, fryzjer, 

murarz-tynkarz, elektryk, mechanik pojazdów samochodowych; 

6.2. poprawnie wypełniony pod względem formalnym formularz zgłoszeniowy, 

złożony w wyznaczonym terminie; (kwestionariusz oceny formularza – załącznik nr 4) 

6.3. stopień znajomości języka angielskiego (wymagany poziom A2), w oparciu o 

wyniki testu wiedzy i rozmowy kwalifikacyjnej (kwestionariusz oceny z języka 

angielskiego – załącznik nr 5); 
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6.4. poziom umiejętności zawodowych związanych z wykonywaniem podstawowych 

czynności specyficznych dla danego zawodu, zgodnie z zasadami bhp i ppoż - średnia 

ocen z przedmiotów zawodowych na koniec roku szkolnego 2024/2025; 

6.5. rozmowa z kandydatem dotycząca projektu (motywacja ucznia/absolwenta do 

wzięcia udziału w mobilności, umiejętności interpersonalne i przystosowawcze) 

pierwszeństwo mają uczniowie/absolwenci, którzy są w stanie przetrwać rozłąkę z 

rodziną i odnaleźć w nowej sytuacji oraz wyrażają gotowość do udziału w działaniach 

na wszystkich etapach trwania projektu: przygotowanie, mobilność, wdrożenie i 

upowszechnienie rezultatów (kwestionariusz oceny z rozmowy kwalifikacyjnej z 

kandydatem – załącznik nr 6). 

7. Skala punktowa oceny kandydata obejmuje: 

7.1. Wyniki oceny formularza zgłoszeniowego – maks. 15 pkt 

7.1.1. średnia ocen z przedmiotów zawodowych na koniec roku szkolnego 2024/2025:  

➢ średnia powyżej 5,00 – 5 punktów 

➢ średnia od 4,50 – 4,99 - 4 punkty 

➢ średnia od 4,00 – 4,49 - 3 punkty 

➢ średnia od 3,00 -3,99 – 2 punkty 

➢ średnia od 2,70– 2,99 - 1 punkt 

➢ średnia poniżej 2,69 - 0 punktów 

 

7.1.2. frekwencja na koniec roku szkolnego 2024/2025 : 

➢ 91% -100% - 5 punktów 

➢ 81% -90%  - 4 punkty 

➢ 71%-80%   - 2 punkty 

➢ 61%-70% - 1 punkt 

➢ poniżej 60% - 0 punktów 

7.1.3. ocena z zachowania na koniec roku szkolnego 2024/2025: 

➢ ocena wzorowa – 5 punktów 

➢ ocena bardzo dobra – 4 punkty 

➢ ocena dobra -3 punkty 

➢ ocena poprawna - 2 punkty 

➢ ocena nieodpowiednia – 1 punkt 

➢ ocena naganna – 0 punktów 

 

7.2. Wyniki testu kwalifikacyjnego z jęz. angielskiego (wymagany poziom A2) - maks. 20 pkt 
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7.3. Wyniki rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem – maks. 5 pkt 

      Kandydat będzie mógł uzyskać 40 pkt. 

7.4. Dodatkowe kryterium: 

➢ Uczniowie, którzy pochodzą z rodziny niepełnej - 2 punkty 

➢ Uczniowie o niskim statusie materialnym - 3 punkty 

➢ Uczniowie z niepełnosprawnościami - 5 punktów 

Dane niezbędne do otrzymania dodatkowych punktów będą pochodzić od: pedagoga 

szkolnego, wychowawcy, systemu SIO lub orzeczenia przedłożonego przez rodzica/opiekuna 

prawnego uczestnika. 

8. Lista rezerwowa:  

Dążymy do wsparcia wszystkich uczniów/absolwentów, jednak w przypadku większej niż 

możliwa do przyjęcia liczby chętnych, utworzy się listę rezerwową. W przypadku przerwania 

udziału przez danego uczestnika zapraszani będą kolejni z listy rezerwowej.  

Zadeklarowanie uczestnictwa w projekcie zobowiązuje ucznia/absolwenta do aktywnego 

podejmowania działań projektowych przez cały okres jego realizacji. 

  

 § 6. PRZEBIEG REKRUTACJI 

Rekrutacja do projektu przebiegać będzie dwuetapowo. 

Etap 1 

Uczniowie/ absolwenci zainteresowani wyjazdem wypełnią i złożą w wyznaczonym terminie 

formularz zgłoszeniowy. Formularze spełniające wymogi formalne będą podstawą do 

zakwalifikowania poszczególnych kandydatów do drugiego etapu. Pierwsze posiedzenie 

Komisji Rekrutacyjnej będzie miało miejsce w dniach 16-17.10.2025 r. W trakcie spotkania 

członkowie Komisji dokonają analizy złożonych formularzy i zakwalifikują do drugiego etapu 

uczniów/absolwentów, którzy wypełnili i złożyli poprawnie formularz zgłoszeniowy. 

Etap 2 
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W dniach 20-24.10.2025 r. wśród uczniów/absolwentów wyłonionych podczas pierwszego 

etapu rekrutacji zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna z języka angielskiego. Na 

tym etapie zostanie równie z przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem. 

Wyniki ocen uczestników projektu spisywane zostaną w protokole. 

Powyższe kryteria ostatecznie rozstrzygną czy dany uczeń/absolwent będzie zakwalifikowany 

do mobilności. Zostaną wyłonieni uczestnicy projektu oraz uczniowie/absolwenci 

zakwalifikowani na listę rezerwową. Ostateczna decyzja o zakwalifikowaniu danego kandydata 

do mobilności będzie oparta o wszystkie kryteria rekrutacji zgodnie z § 5. pkt 6 Regulaminu 

Rekrutacji.  

Powyższe zasady rekrutacji pozwolą wybrać uczestników projektu w sposób rzetelny  

i sprawiedliwy oraz sprawdzić czy udział uczestników jest zgodny z zasadami i wytycznymi 

programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS). 

 

Rekrutacja otwarta w oparciu o zasady równego dostępu do informacji o realizowanym 

projekcie, z zachowaniem zasady równości szans przy ubieganiu się o zakwalifikowanie na 

wyjazd zagraniczny bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, wyznanie.  

 

Uczniowie przystępujący do projektu składają pisemną zgodę na przetwarzanie danych 

osobowych w związku z działaniami projektowymi. 

§ 7. INFORMACJA O WYNIKACH REKRUTACJI 

 Z posiedzeń Komisji Rekrutacyjnej zostaną sporządzone protokoły, zawierające datę 

posiedzenia, imiona i nazwiska oraz podpisy członków Komisji, jak również listę 

uczniów/absolwentów zakwalifikowanych do wyjazdu. Lista rankingowa uczestników projektu 

zakwalifikowanych na udział w zagranicznej mobilności oraz lista rezerwowa (zakodowane) 

zostaną podane do publicznej wiadomości do 31.10.2025 r. – tablice ogłoszeń w szkołach w 

Żarnowie i w Mroczkowie Gościnnym. Ponadto każdy zakwalifikowany uczestnik otrzyma 

pisemną informację o zakwalifikowaniu do udziału w projekcie, sporządzoną przez Komisję 

Rekrutacyjną (załącznik nr 7). 

Uczniowie/absolwenci, którzy z powodu braku miejsc nie zostaną zakwalifikowani do udziału 

w projekcie zostaną wpisani na listę rezerwową z prawem pierwszeństwa w przypadku 

pisemnej rezygnacji z udziału w projekcie przez uczestnika projektu. 
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§ 8. OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW PROJEKTU 

1.Uczestnik zobowiązuje się do: 

• złożenia dokumentów potwierdzających uczestnictwo w projekcie (deklaracja 

przystąpienia do projektu, oświadczeń dotyczących przetwarzania danych osobowych 

podpisanych przez opiekunów prawnych uczestnika); 

• przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie; 

• regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez 

koordynatora w celu omówienia postępów realizacji projektu; 

• regularnego i aktywnego udziału we wszystkich zajęciach przygotowawczych z języka 

angielskiego, zajęciach kulturowych i pedagogicznych (wymagana frekwencja min. 

80% godzin na wszystkich zajęciach, nieobecności na zajęciach muszą być 

usprawiedliwione przez opiekunów prawnych); 

• potwierdzania swojej obecności na zajęciach poprzez każdorazowe złożenie podpisu na 

liście obecności; 

• tworzenia i opracowywania materiałów niezbędnych do realizacji poszczególnych 

działań przewidzianych na wszystkich etapach trwania projektu; 

• promowania projektu wśród społeczności szkolnej i lokalnej; 

• aktywnego uczestniczenia w stażu zawodowym; 

• przestrzegania zasad zachowania, określonych przez kadrę prowadzącą zajęcia  

i opiekunów z uwzględnieniem BHP; 

• godnego wypełniania swoich obowiązków podczas zagranicznej mobilności; 

• przestrzeganie regulaminu stażu u pracodawcy określonego odrębnym dokumentem; 

• wypełniania ankiet, testów oraz wszystkich dokumentów przewidzianych w projekcie; 

• bieżącego informowania Koordynatora Projektu w wszelkich zdarzeniach mogących 

zakłócić dalsze uczestnictwo w projekcie. 

§ 9. ZASADY REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE 

1. Uczniowie/absolwenci zakwalifikowani do udziału w projekcie mają prawo do 

rezygnacji z udziału w projekcie, składając pisemną rezygnację do Koordynatora 

Projektu na 7 dni przed rozpoczęciem zajęć przygotowawczych. 

2. W trakcie trwania projektu rezygnacja uczestnika jest dopuszczalna jedynie w 

przypadkach uzasadnionych, potwierdzonych zdarzeniem losowym, zmianą szkoły lub 
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adresu zamieszkania i wymaga pisemnego złożenia rezygnacji do Koordynatora 

Projektu najpóźniej 7 dni od momentu zaistnienia wskazanych przyczyn. 

3. Uczeń/absolwent ma prawo do rezygnacji z udziału w projekcie po złożeniu pisemnego 

oświadczenia o rezygnacji potwierdzonego własnoręcznym podpisem – załącznik nr 8. 

W przypadku uczniów niepełnoletnich rezygnacja musi być również podpisana przez 

przynajmniej jednego z rodziców/opiekunów prawnych. 

4. W przypadku zakwalifikowania się ucznia/absolwenta na wyjazd i jego rezygnacji  

z tego wyjazdu, w wyjeździe uczestniczyć będzie pierwszy uczeń/absolwent z listy 

rezerwowej. Jeżeli przed podjęciem decyzji o rezygnacji zostały dokonane płatności na 

nazwisko pierwotnie wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujący z wyjazdu jest 

zobowiązany ponieść wszelkie koszty finansowe powstałe na skutek zmiany nazwiska 

na bilecie lotniczym czy odwołania rezerwacji.  

 

§ 10. TRYB ODWOŁAWCZY 

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej istnieje możliwość odwołania się. 

Harmonogram odwołania: 

1. Złożenie wniosku do Komisji Rekrutacyjnej o podanie uzasadnienia, dlaczego 

uczeń/absolwent nie został zakwalifikowany do udziału w mobilności zagranicznej.  

Ten wniosek trzeba złożyć w ciągu 7 dni kalendarzowych od daty opublikowania listy 

kandydatów przyjętych i nieprzyjętych. W przypadku uczniów niepełnoletnich wniosek 

musi być podpisany przez przynajmniej jednego z rodziców/opiekunów prawnych. 

2. Uzyskanie uzasadnienia od Komisji Rekrutacyjnej.  

Komisja ma 7 dni na sporządzenie uzasadnienia; musi potwierdzić pisemnie, kiedy 

dokładnie uzasadnienie zostało wydane. 

§ 11. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Uczeń/absolwent zakwalifikowany do projektu może być skreślony z listy uczestników 

w następujących przypadkach: 
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- na wniosek nauczyciela/opiekuna stażu/wykładowcę prowadzących odpowiedni typ zajęć 

w projekcie lub na wniosek Szkolnego Koordynatora Projektu uzasadniony rażącym 

naruszeniem zasad uczestnictwa w projekcie, w przypadku nieusprawiedliwionej 

nieobecności na zajęciach powyżej 15% wszystkich godzin przewidzianych w ramach 

określonych zajęć, 

- pisemnej rezygnacji uczestnika, 

- skreślenia z listy uczniów PCKZiU w Mroczkowie Gościnnym. 

2. Skreślenia dokonuje Koordynator Projektu informując Dyrektora PCKZiU w 

Mroczkowie Gościnnym. 

3. Uczestnik projektu i jego rodzic pisemnie potwierdzają zapoznanie się z regulaminem 

projektu. 

4. Uczestnik zobowiązany jest do przestrzegania i stosowania postanowień niniejszego 

regulaminu. 

5. Uczestnik projektu podpisem na oświadczeniu wyraża zgodę na udostępnianie i 

przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie 

danych osobowych (Dz.U.Nr. 133 poz.883 z późń. zm.). Dane przetwarzane będą na 

potrzeby projektu. 

6. Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo zmiany postanowień niniejszego 

regulaminu w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności niezależnych od 

niej. 

7. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu, 

a dotyczących udziału w projekcie, decyzję podejmie komisja złożona z przedstawiciela 

dyrekcji szkoły, koordynatora i co najmniej jednego nauczyciela znającego założenia 

projektu. 

8. Aktualna treść regulaminu jest dostępna na stronie www szkoły oraz w sekretariatach 

szkół w Żarnowie i w Mroczkowie Gościnnym. 
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Załącznik 1 

Formularz zgłoszeniowy (osoba ucząca się) 

do przedsięwzięcia „Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu zawodowego”  

o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-000241703 realizowanego w ramach projektu  

„Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” 

współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+, w 

Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach 

Programu Erasmus+ 

 

OŚWIADCZENIE KANDYDATA NA UCZESTNIKA PRZEDSIĘWZIĘCIA 

realizowanego w ramach 

projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia 

zawodowego” 

Część A – Dane osoby uczącej się (wypełnia rodzic/opiekun prawny)  

 

Imię  

Nazwisko  

Obywatelstwo  

Data urodzenia (dd.mm.rrrr)  

Telefon kontaktowy (jeśli dotyczy)  

Adres e-mail (jeśli dotyczy)  

Dodatkowe informacje  
(należy wpisać wszystkie istotne informacje dot. ucznia, 

np. choroby, stale przyjmowane leki, nietolerancje 

pokarmowe, orzeczenie o niepełnosprawności itp.; jeśli 

brak należy wpisać „nd.”) 

 

 

Dane rodziców/opiekunów prawnych ucznia (wypełnia rodzic/opiekun prawny)  

Imię i nazwisko matki/opiekunki prawnej*:  

Telefon kontaktowy:  

Imię i nazwisko ojca/opiekuna prawnego*:  

Telefon kontaktowy:  

 

 

Oświadczam, że wszystkie podane przeze mnie powyżej informacje są prawdziwe i kompletne. Przyjmuję do 

wiadomości, że informacje te mogą podlegać weryfikacji przez upoważnione instytucje (np. urzędy kontroli skarbowej) 

na podstawie krajowych rejestrów (np. rejestr ZUS, rejestr PUP) pod względem ich zgodności z prawdą. 
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……………………………………………..……… 

(data i czytelny podpis prawnego opiekuna) 

 

 

 

 

 

 

……………………………………………..…… 

(data i czytelny podpis kandydata) 

 

 

Część B – wypełnia kandydat(tka)/ wychowawca/przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej 

 

Klasa: ………… Branżowej Szkoły I stopnia w …………………………………………………… 

 

Zawód: ……………………………………………………………………………………. 

 

1. Kryteria oceny kandydata/ kandydatki wraz z punktacją: 

  

 a) średnia ocen z przedmiotów zawodowych na koniec roku szkolnego 2024/2025 :  

➢ średnia powyżej 5,00 – 5 punktów 

➢ średnia od 4,50 – 4,99 - 4 punkty 

➢ średnia od 4,00 – 4,49 - 3 punkty 

➢ średnia od 3,00 -3,99 – 2 punkty 

➢ średnia od 2,70– 2,99 - 1 punkt 

➢ średnia poniżej 2,69 - 0 punktów  

 Na koniec roku szkolnego 2024/2025 otrzymałam/em średnia ocen z przedmiotów zawodowych …. 

 

b) frekwencja na koniec roku szkolnego 2024/2025 : 

➢ 91% -100% - 5 punktów 

➢ 81% -90%  - 4 punkty 
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➢ 71%-80%   - 2 punkty 

➢ 61%-70% - 1 punkt 

➢ poniżej 60% - 0 punktów 

Na koniec roku szkolnego 2024/2025 miałam/miałem frekwencję ………………%  

 

c) ocena z zachowania na koniec roku szkolnego 2024/2025: 

➢ ocena wzorowa – 5 punktów 

➢ ocena bardzo dobra – 4 punkty 

➢ ocena dobra -3 punkty 

➢ ocena poprawna - 2 punkty 

➢ ocena nieodpowiednia – 1 punkt 

➢ ocena naganna – 0 punktów 

 Na koniec roku szkolnego 2024/2025 otrzymałam/em ocenę z zachowania  ………………………………… 

 

…………………………………………………………………………… 

Data i podpis kandydata(tki) 

 

 

 

…………………………………………………….  

Data i podpis wychowawcy klasy 

 

 

 

Suma uzyskanych punktów :   …………. 

 

 

 

 ………………………………………………………….. 

Data i podpis przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej  
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Załącznik 2 

Formularz zgłoszeniowy (absolwent) 

do przedsięwzięcia „Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu zawodowego”  

o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-000241703 realizowanego w ramach projektu  

„Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” 

współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+, w 

Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach 

Programu Erasmus+ 

 

OŚWIADCZENIE KANDYDATA NA UCZESTNIKA PRZEDSIĘWZIĘCIA 

realizowanego w ramach 

projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia 

zawodowego” 

 

Część A – Dane absolwenta/-ki  

 

Imię  

Nazwisko  

Obywatelstwo  

Data urodzenia (dd.mm.rrrr)  

Telefon kontaktowy (jeśli dotyczy)  

Adres e-mail (jeśli dotyczy)  

Dodatkowe informacje  

(należy wpisać wszystkie istotne informacje dot. ucznia, 

np. choroby, stale przyjmowane leki, nietolerancje 

pokarmowe, orzeczenie o niepełnosprawności itp.; jeśli 

brak należy wpisać „nd.”) 

 

Informacje o kandydacie/tce 

Zakończony tryb kształcenia zawodowego1   

Data zakończenia kształcenia zawodowego   

Dziedzina kształcenia wg klasyfikacji zawodów2   

Dokument potwierdzający zakończony tryb 

kształcenia zawodowego (obowiązkowo należy 

załączyć kopię dokumentu do formularza)  

  

Dane instytucji wystawiającej w/w dokument  

(pełna nazwa, adres) 

 

 
1 np. Kształcenie dualne (przemienne), Szkoła ponadgimnazjalna, Szkoła policealna, inne 
2 Dostępne np. pod adresem: https://www.ore.edu.pl/kszta%c5%82cenie-zawodowe-i-ustawiczne/7364-podstawy-programowe  

https://www.ore.edu.pl/kszta%c5%82cenie-zawodowe-i-ustawiczne/7364-podstawy-programowe
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Oświadczam, że wszystkie podane przeze mnie powyżej informacje są prawdziwe i kompletne. Przyjmuję do 

wiadomości, że informacje te mogą podlegać weryfikacji przez upoważnione instytucje (np. urzędy kontroli skarbowej) 

na podstawie krajowych rejestrów (np. rejestr ZUS, rejestr PUP) pod względem ich zgodności z prawdą. 

 

 

 

 

……………………………………………..…… 

(data i czytelny podpis kandydata) 

Część B – wypełnia kandydat(tka)/ wychowawca/przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej 

 

Zawód: ……………………………………………………………………………………. 

 

1. Kryteria oceny kandydata/ kandydatki wraz z punktacją: 

  

 a) średnia ocen z przedmiotów zawodowych na koniec roku szkolnego 2024/2025  :  

➢ średnia powyżej 5,00 – 5 punktów 

➢ średnia od 4,50 – 4,99 - 4 punkty 

➢ średnia od 4,00 – 4,49 - 3 punkty 

➢ średnia od 3,00 -3,99 – 2 punkty 

➢ średnia od 2,70– 2,99 - 1 punkt 

➢ średnia poniżej 2,69 - 0 punktów  

 Na koniec roku szkolnego 2024/2025 otrzymałam/em średnia ocen z przedmiotów zawodowych …. 

 

b) frekwencja na koniec roku szkolnego 2024/2025 : 

➢ 91% -100% - 5 punktów 

➢ 81% -90%  - 4 punkty 

➢ 71%-80%   - 2 punkty 

➢ 61%-70% - 1 punkt 

➢ poniżej 60% - 0 punktów 

Na koniec roku szkolnego 2024/2025 miałam/miałem frekwencję ………………%  

 

c) ocena z zachowania na koniec roku szkolnego 2024/2025: 

➢ ocena wzorowa – 5 punktów 

➢ ocena bardzo dobra – 4 punkty 
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➢ ocena dobra -3 punkty 

➢ ocena poprawna - 2 punkty 

➢ ocena nieodpowiednia – 1 punkt 

➢ ocena naganna – 0 punktów 

 Na koniec roku szkolnego 2024/2025 otrzymałam/em ocenę z zachowania  ………………………………… 

 

…………………………………………………………………………… 

Data i podpis kandydata(tki) 

 

 

…………………………………………………….  

Data i podpis wychowawcy klasy 2024/2025 

 

Suma uzyskanych punktów :   …………. 

 

 

 ………………………………………………………….. 

Data i podpis przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej  
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Załącznik 3 

 

Formularz zgłoszeniowy (przedstawiciel kadry kształcenia i szkolenia zawodowego) 

do przedsięwzięcia „Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu zawodowego”  

o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-000241703 realizowanego w ramach projektu 

 „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” 

współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+, w Programie 

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+ 

 

  

 

OŚWIADCZENIE KANDYDATA NA UCZESTNIKA PRZEDSIĘWZIĘCIA 

realizowanego w ramach 

projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia 

zawodowego” 

 

Część A – Dane osobowe (wypełnia kandydat/tka- przedstawiciel kadry kształcenia i szkolenia zawodowego  

 

Dane podstawowe kandydata/tki 

Imię   

Nazwisko   

Data urodzenia   

Obywatelstwo   

Telefon kontaktowy   

Adres e-mail   

Informacje o kandydacie/tce 

Stanowisko   

Wydział Nie dotyczy 

Miejsce pracy  

(pełna nazwa, adres, numer NIP) 

Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego  

i Ustawicznego w Mroczkowie Gościnnym 

Mroczków Gościnny 8, 26-300 Opoczno 

NIP 768 183 94 79 
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Oświadczam, że wszystkie podane przeze mnie powyżej informacje są prawdziwe i kompletne. Przyjmuję do 

wiadomości, że informacje te mogą podlegać weryfikacji przez upoważnione instytucje (np. urzędy kontroli skarbowej) 

na podstawie krajowych rejestrów (np. rejestr ZUS, rejestr PUP) pod względem ich zgodności z prawdą. 

 

 

 

 

 

……………………………………………..………

………… 

(data i czytelny podpis kandydata) 

        

Część B – wypełnia kandydat(tka) 

Lp. Zaznacz „X” 

1. Nauczyciel przedmiotów 
zawodowych 

 Nauczyciel języka obcego  Nauczyciel innego 
przedmiotu 

 

2.  Zaangażowanie w projekty i inicjatywy szkolne (proszę wymienić) 

  
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

………………………………………………………..………………. 

data i podpis czytelny kandydata(tki) 
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Załącznik 4 

Kwestionariusz oceny formularza zgłoszeniowego 

do przedsięwzięcia „Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu 

zawodowego” o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-000241703 realizowanego w ramach 

projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry 

kształcenia zawodowego” współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+ 

 

Imię i nazwisko kandydata: ………………………………………………… 

Klasa ………………     Zawód ……………………………………………. 

1. Formularz zgłoszeniowy poprawnie wypełniony pod względem formalnym 

TAK    NIE 

Jeżeli odpowiedź „NIE”, krótkie uzasadnienie:  

………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………. 

2. Formularz zgłoszeniowy złożony w wyznaczonym terminie tj. 15.09.2025-15.10.2025 do 

godziny 15.00 

 TAK    NIE 

Jeżeli odpowiedź „NIE”, krótkie uzasadnienie:  

………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………. 

 

Podpisy Komisji Rekrutacyjnej: 

 

……………………………………. 

……………………………………. 

……………………………………. 
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Załącznik 5 

Kwestionariusz oceny z języka angielskiego 

Przedsięwzięcie „Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu zawodowego”   

o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-000241703 realizowane w ramach projektu „Zagraniczna 

mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego”  

współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+,  

w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027  

realizowane na zasadach Programu Erasmus+ 

 

Imię i nazwisko kandydata: ………………………………………………… 

Klasa …………………… 

Stopień znajomości języka angielskiego (wymagany poziom A2) w oparciu o wyniki 

testu wiedzy z języka angielskiego i rozmowy kwalifikacyjnej: 

1. Uczeń/absolwent potrafi mówić proste komunikaty w języku angielskim 

 TAK    NIE 

 

2. Uczeń/absolwent potrafi zrozumieć proste komunikaty w języku angielskim 

 TAK    NIE 

 

3.Uczeń/absolwent potrafi mówić proste komunikaty w języku angielskim dotyczące 

słownictwa branżowego  

 TAK    NIE 

4.Uczeń/absolwent potrafi zrozumieć proste komunikaty w języku angielskim dotyczące 

słownictwa branżowego  

 TAK    NIE 

 

Ilość punktów uzyskanych z testu kwalifikacyjnego z języka angielskiego ..………/20 pkt 

 

Podpis nauczyciela języka angielskiego 

….……………………………… 
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Załącznik 6 

Karta oceny z rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem 

Przedsięwzięcie „Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu zawodowego”  

o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-000241703 realizowane w ramach projektu „Zagraniczna 

mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego”  

współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+,  

w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027  

realizowane na zasadach Programu Erasmus+ 

 

Imię i nazwisko kandydata: ………………………………………………… 

Wyniki rozmowy dotyczącej projektu z kandydatem: 

1. Motywacja ucznia do wzięcia udziału w mobilności 

   na wysokim poziomie       przeciętna   brak  

2.Umiejętności interpersonalne - uczeń jest w stanie przetrwać rozłąkę z rodziną/najbliższymi 

osobami 

    tak        nie      nie wie  

3.Umiejętności przystosowawcze  - uczeń jest w stanie odnaleźć w nowej sytuacji, poza 

granicami kraju 

   tak        nie      nie wie  

4.Uczeń wyraża gotowość do udziału w działaniach na wszystkich etapach trwania projektu 

-  przygotowanie, mobilność, wdrożenie i upowszechnienie rezultatów 

   tak        nie 

Podpisy Komisji Rekrutacyjnej: 

……………………………………. 

……………………………………. 

……………………………………. 
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Załącznik 7 

Mroczków Gościnny, …………………... 

 

Przedsięwzięcie „Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu zawodowego”   

o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-000241703 realizowane w ramach projektu „Zagraniczna 

mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego”  

współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+,  

w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027  

realizowane na zasadach Programu Erasmus+ 

 

 

Wypełnia Komisja Rekrutacyjna 

Na podstawie zebranych dokumentów rekrutacyjnych i informacji stwierdzono, że kandydat 

………………………………………………………………………………………... 

zakwalifikował się/nie zakwalifikował się* 

się do udziału w projekcie 

  

  

    Podpisy Komisji Rekrutacyjnej: 

 

Przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej ……………………………. 

Członek  Komisji Rekrutacyjnej ……………………………………. 

Członek  Komisji Rekrutacyjnej ………………………….………… 

  

 

 

 

*Niepotrzebne skreślić  
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Załącznik 8 

 

Oświadczenie o rezygnacji z udziału w projekcie  

„Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu zawodowego”  

o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-000241703 realizowane w ramach projektu „Zagraniczna 

mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego”  

współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+,  

w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027  

realizowane na zasadach Programu Erasmus+ 

 

 

 

Oświadczam, że z dniem …………………………………… rezygnuję z udziału w projekcie:  

„Podróż ze smakiem - staż zagraniczny kluczem do sukcesu zawodowego” 

Do dnia…………………………………………………… zobowiązuję się dokonać zwrotu 

środków finansowych związanych ze zmianą danych biletu lotniczego. 

  

  

 

 

 ………………………………..    ……………………………… 

              miejscowość i data                                                  czytelny podpis kandydata 

 

  

 

 

 

 


