Działalność gospodarcza klasa III BSIS

Mechanik pojazdów samochodowych
Myślę, że już opracowaliście biznesplan Waszej działalności gospodarczej i przesłaliście Pani Magdzie Polak do sprawdzenia? Z pewnością TAK! Więc przechodzimy do kolejnej lekcji z działalności gospodarczej.

31 marca 2020r. (wtorek)
Temat: Zatrudnianie i wynagradzanie pracowników.

Na początku proszę włączyć sobie prezentację (link poniżej), która 
w zrozumiały sposób przedstawia formy i rodzaje zatrudnienia. 
https://prezi.com/rter7mvdodui/formy-zatrudnienia/
na podstawie prezentacji proszę zrobić sobie notatkę do zeszytu wg punktów:
1. Rodzaje umów o pracę  (wymienić je i krótko opisać na podstawie prezentacji)
2. Rozwiązanie umowy o pracę (wymienić rodzaje i krótko opisać na podstawie prezentacji)
3. Umowy cywilno-prawne (wymienić je i krótko opisać na podstawie prezentacji)
4. Wynagrodzenie pracownika (wymienić rodzaje i krótko opisać na podstawie prezentacji).
Myślę, że ciekawy sposób graficzny prezentacji pozwoli Wam na przyjemniejsze przyswajanie wiedzy

Zadanie do wykonania:
Proszę przeanalizować wzory umów o pracę na podstawie poniższych załączników umów oraz wypisać do zeszytu jakie elementy musi zawierać umowa o pracę żeby była prawomocna. 

[bookmark: _GoBack]Życzę przyjemnej pracy, a w razie pytań proszę o kontakt na e-maila mbrzozowicz@zspzarnow.pl 

Termin opracowania lekcji do 3 kwietnia

…………………………………………………
(pieczątka firmy)

…………………………………………………………
(miejscowość i data)




[bookmark: _Hlk18073493]UMOWA O PRACĘ NA CZAS NIEOKREŚLONY

zawarta w dniu …………………………………….. pomiędzy:
……………………………………………………………………………………………………………………………………
reprezentowanym przez   ………………………………………………………………………………………………
a …………………………………………………………………………………………………………………………………
zamieszkała/ym ……………………………………………………………………………………………………………
na czas nieokreślony.

1. Strony ustalają następujące warunki zatrudnienia:
1) rodzaj wykonywanej pracy:
……………………………………………………………………………………………………………………………………
2) miejsce wykonywania pracy:
……………………………………………………………………………………………………………………………………
3) wymiar czasu pracy:
……………………………………………………………………………………………………………………………………
4) wynagrodzenie
……………………………………………………………………………………………………………………………………
5) inne warunki zatrudnienia
……………………………………………………………………………………………………………………………………
6) dopuszczalna liczba godzin pracy ponad określony w umowie wymiar czasu pracy, których przekroczenie uprawnia pracownika, oprócz normalnego wynagrodzenia, do dodatku, o którym mowa w art. 151 § 1 Kodeksu pracy- dotyczy umowy o pracę z pracownikiem zatrudnionym w niepełnym wymiarze czasu pracy.

2. Termin rozpoczęcia pracy ………………………………………… .

……………………………………………………
(data i podpis pracownika)

………………………………………………………………
(podpis pracodawcy lub osoby reprezentującej pracodawcę)


…………………………………………………
(pieczątka firmy)

…………………………………………………………
(miejscowość i data)


UMOWA O PRACĘ NA CZAS OKREŚLONY

zawarta w dniu …………………………………….. pomiędzy:
……………………………………………………………………………………………………………………………………
reprezentowanym przez   ………………………………………………………………………………………………
a …………………………………………………………………………………………………………………………………
zamieszkała/ym ……………………………………………………………………………………………………………
na czas określony od …………………………… do …………………………… .

1. Strony ustalają następujące warunki zatrudnienia:
1) rodzaj wykonywanej pracy:
……………………………………………………………………………………………………………………………………
2) miejsce wykonywania pracy:
……………………………………………………………………………………………………………………………………
3) wymiar czasu pracy:
……………………………………………………………………………………………………………………………………
4) wynagrodzenie
……………………………………………………………………………………………………………………………………
5) inne warunki zatrudnienia
……………………………………………………………………………………………………………………………………
6) dopuszczalna liczba godzin pracy ponad określony w umowie wymiar czasu pracy, których przekroczenie uprawnia pracownika, oprócz normalnego wynagrodzenia, do dodatku, o którym mowa w art. 151 § 1 Kodeksu pracy- dotyczy umowy o pracę z pracownikiem zatrudnionym w niepełnym wymiarze czasu pracy.

2. Termin rozpoczęcia pracy ………………………………………… .

………………………………………………………………
(podpis pracodawcy lub osoby reprezentującej pracodawcę)

……………………………………………………
(data i podpis pracownika)



…………………………………………………
(pieczątka firmy)

…………………………………………………………
(miejscowość i data)





Przykład wypełnionej umowy o pracę





Przykład umowy o dzieło
[image: Umowa o dzieło 2019 – najważniejsze informacje, wzór - Umowy dot ...]


Przykład umowy zlecenia
[image: Umowa zlecenia w encyklopedii zarządzani Governica.com]

image1.emf

Tt iecZéc iagtowkowad pracodawcy) T Ketrzyn, 1 stycznia 2008 r.

miejscowosc, data)

(mumer REGON - EKD)

UMOWA 0 PRACE NA CZAS NIEOKRESLONY

(data i miejsce zwarcia umowy

miedzy Rzepka sp. z 0.0. reprezentowang przez Wikfora Katuznego,

R ke pracowlkay T
zamieszkatg w Kefrzynie, przy ul. Stotowej 5,
................................................. (Gulres pracowmiieay™ T
zwang dalej pracownikiem.

§1

Pracodawca zatrudnia pracownika na stanowisku: sprzedawca i aranzer stoiska

(miejsce wykonywania pracy)

na czas nieokreslony od 1 stycznia 2008 r.

(okres probny, czas nieokreslony, czas okreslony, czas wykonywania okreslonej pracy)

w petnym wymiarze czasu pracy.

Pracownik jest obowigzany przystapi¢ do pracy 2 stycznia 2008 r.

§3
W czasie frwania umowy o prace pracownik bedzie ofrzymywaé wynagrodzenie ptatne w sposéb
i na warunkach okreslonych w regulaminie pracy przyjetym w Rzepka sp. z 0.0. 1 stycznia 2004 .

(wysokos¢ oraz podstawa prawna ich ustalenia)

2. premie i dodatki na warunkach okreslonych w regulaminie pracy przyjetym w Rzepka sp. z o.0.
.1 stycznia 2004 r,, w fym premia kwarfalna w wysokosci 20 proc, dodatek stazowy za wystugg laf.
(podac obowiqzujqce u pracodawcy przepisy o wynagradzaniu)
§4
Inne warunki zatrudnienia: pracodawca zapewnia materiaty do dekoracji stoiska.
§5
Szczegbtowy zakres obowigzkow pracownika stanowi zatacznik nr 1 do egzemplarza niniejszej umowy
i jest jej infegralng czescia.
§6
Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla pracownika
i pracodawcy.

1 stycznia 2008 r. Maria Malinowska Wiktor Katuzny
"""""(data i podpis pracownika)” " (pieczel i podpis pracodawcy lub osoby
reprezentujqcej pracodawce albo osoby
upowaznionej do sktadania o$wiadczen

w imieniu pracodawcy)

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA
OSwiadczam, ze ofrzymatam egzemplarz niniejszej umowy. Przyjmuje do wiadomosci zakres moich
czynnosci i obowigzkéw oraz treS¢ obowigzujgcego u pracodawcy regulaminu pracy.

Ketrzyn, 1 stycznia 2008 r. Maria Malinowska

(miejscowos¢ i data) (podpis pracownika)






image2.jpeg
UMOWA O DZIELO

(miejsconosc, data)

zawarta w dniu
pomiedzy

Zwanym daiej Zamawiajacym
a
‘Zwanym daiej Przyjmujacym zamowienie o treéci nastepujacel

§1
1. Przyimujacy zamovienie zobowiazuje sie wykonac na zaméwienie Zamaviajacego dzielo, polegajace na

2. Szczegblowy opis dziefa stanowi zatacznik nr 1 do umowy.

52

Przyimujacy zamowienie zobowiazuje sie Go wykonania dzieta przy uZyciu wiasnych materialow i narzedzi

§3

1. Rozpoczecie wykonania dzieta nastapi do dnia

2. Ukoriczenie dzieta nastapi do dnia

54

1. Zamawiajacy odbierze dzieto w miejscu jego wykonania.

2 Odoior nastapi najpozniej w ciagu .. dni od dnia wykonania dzieta.

3. Z odbioru dzleta Strony wspolnie sporzadza protokol

§5
Wykonavica nie ma prava povierzeria wykonania dziefa innej osobie.
§6

1 Stony za wykonane dziela ustalaa wynagrodzenie w  wysokosci 2
(slownie: Zotych).

2. Wynagrodzenie zostanie iszczone przez  Zamaviajacego na konto  Przyjmujacego
zamowiene. w ciagu ani
0d dnia odebrania dziefa.

§7
W przypadku zvok w wykonaniu dziefa Przyjmujacy zamowienie Zaptaci kare umonna w wysokosci
2l (slovmie: Zotych) za kazdy dziefi Zwioki
§8
W sprawiach nieuregulowanych w umoiie maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywinego.
§9

Umowe sporzadzono w dwbch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dia kazdej ze stron

(Zamawiziacy) (Prayimuacy zamowienie)




image3.jpeg
UMOWA ZLECENIA:

zawarta w e W N . 2008 r. pomigdzy
Urzedem (Miasta, Gminy)
reprezentowanym przez
Zwanym dalej Zeceniodaweq
a
Paniq/Panem .. 0 numerze PESEL  Z0miesz-
KM W <..... - przy ul. O
legiymujacym sig dowodem csobisty . zwonym dalej Zieceniobiore.
§1
Tieceniodawca zleca, o Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania ustuge polegajaca no:
Umyciu okien w budynku Urzedu mieszczqeym sie w przy ulicy
§2

1. Zieceniobiorca zobowiqzuje sig wykonaé ustuge mycia okien dia Zleceniodawcy do dnid.... el

2. Zleceniobiorca zobowiqzuje sie do kaonvwann czynnosci zwigznych 2 e okienw goazmacn pracy Urzedu wiemi-
nieod dnia... e .00 NG

§3
1. Zleceniobiorca zobowiqzuje sig wykonat Zlecenie osobiscie, bez powierzania zadar wymienionych w§ 11 2 osobom frzecim

2. Zieceniodawea zapewni do wykonania Zecenia:
) $rodki rzeczowe gwarantujqoe wiasciwe wykonanie ushugi
1) dostep do pomieszczef, w KiGrych ushuga ma byé wykonana

§4
1. Za wykonanie zlecenia okresionego w §1 i 2 Zieceniobiorcy przyshuguje Wynagrodzenie W WySOkOSCi .......
(slownie: .) brutto.

2. Zleceniobiorca olrzyma wynagrodzenie za wykonane Zlecenie przelewem narachunek bankowy r ..
w ciagu 7 dni od przediozenia rachunku w siedzibie Zieceniodawcy.

§5
Zmiany umowy wymagajq formy pisemne] pod rygorem niewaznosci.

56
W sprawach nieuregulowanych umowa stosue sie przepisy Kodeksu cywinego i innych obowigzujacych okiow prawnych.

§7
Umowa zostala sporzqdzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

(odois Zaceniodowcy) " ot decanioborey





